C.C.D.1L. CONIL PERSONALE DIRIGENZIALE DI RUOLO DEL 05/02/2010

In data 05.02.2010 si & riunita la DTPP e la DTPS per la sottoscrizione dell'accordo di cui all'ipotesi
del 22/10/2008 relativa alla distribuzione dei residui dei fondi di retribuzione di posizione e di
risultato dei dirigenti di ruclo per il periodo 2002-2008.

Si da atto che la Giunta Comunale con propria deliberazione n°9 del 29/01/2010 ha autorizzato il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla firma delf'accordo sotto riportato .

1. le parti danno atto che sono stati calcolati dall'Ufficio Personale i residui dei fondi di retribuzione
di posizione e di risultato per il periodo 2002-2008 del personale dirigenziale di ruclo del Comune
di Jesi per complessive €. 162.371,59 oltre agli oneri nella misura di legge; »

2. le parti concordano di distribuire tali residui tra il personale dirigenziale di ruoclo, effettivamente
in servizio negli anni di riferimento (2002-2008), in base alla retribuzione di risultato effettivamente
erogata a ciascun dirigente di ruclo nel periodo considerato; si da atto che nel periodo 2002-2008
sono stati erogati complessivamente €. 195.431,92 relativi alla retribuzione di risultato;

3. le parti, prendono atto dei dati contenuti ne! prospetto predisposto dall'Ufficio Personale ed
allegato al presente atto, nel quale sono indicati, per ciascuno degli anni del periodo considerato i
dati relativi a: -

@ il residuo del fondo da ripartire
@ il monte retribuzioni di risultato erogato

@ il numero dei dirigenti di ruolo in servizio

4. le parti concordano, per quanto concerne la tempistica della liquidazione degli emolumenti, di
stabilire che la stessa avvenga entro 60 giorni dalla data di approvazione del bilancio di previsione
2010 da parte del Consiglioc Comunale, salvo liquidazione anticipata che potra avvenire sulla base
della copertura finanziaria reperita in sede di assestamento di biiancio 20089.

Jesi, 5 febbraio 2010

Per I'Amministrazione, il Direttore Generale (dr. Stefano Gennai) Q‘ .................................

Per le O0.SS.; (dr. Paolo Pizzichini)

Per i dirigenti:

ing. Giovanni Romagnolj ....., 14



