ACCORDO PER L'INCREMNTO DEL FONDO DELLE RETRIBUZIONI DI POSIZIONE
E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI A TEMPO INDETERMINATO DI CUI AL
QUADRIENNIO NORMATIVO 2006-2009 E BIENNIO ECONOMICO 2006-2007

In data 30.12.2010 si & riunita la DTPP e la DTPS per la sottoscrizione dell'accordo di cui all'ipotesi
del 23.12.2010 relativa all'incremento del fondo delle retribuziont di posizione e di risultato dei
dirigenti a tempo indeterminato di cui al quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico
2006-2007.

Si da atto che la Giunta Comunale con propria deliberazione n.4%24el 30.12.2010 ha autorizzato il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla firma dell'accordo sopra riportato.

Le parti, vista la decisione di massima della Giunta del 16.11.2010, e dopo ampia discussione si
accordano su quanto segue:

1. incremento delle risorse per €. 4.895 pari all'l,5% previsto dall'art. 17 del CCNL 22.02.10
da destinare alla retribuzione di RISULTATO a valere esclusivamente per 'anno 2008;
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incremento delle risorse per €. 15.105 previsto dall'art. 26, commi 3 e==5 del CCNL (irolivs
23.12.1999 da destinare alla retribuzione di POSIZIONE per l'anno 2010 e successivi;
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3. suddividere le somme di cui sopra sulla base delle attuali pesature dei Servizi in base alle
posizioni dirigenziali previste;

4. utilizzare, per la valutazione della retribuzione di RISULTATO 2010, il nuovo sistema di
valutazione approvato con deliberazione della Giunta n. 19/2010.

Le Parti si danno reciprocamente atto che i parametri previsti dall'art. 17 (commi 1, 2, 3, 10) CCNL
22.02.2010 sono stati valutati e rispettati.

Jesi, 30.12.2010

11 Presidente DTPP (Stefano Gcgai) 6[‘ ?-/AV/LW\,[
Le 00.SS. (CISL)(—?Q,QD 0@«_—

G. M. Torelli
[),z

La RSA:

ACCORDO DIRIGENT! 2010.doc



