ACCORDO PER L'INCREMENTO PEL FONDO DELLE RETRIBUZIONI DI
POSIZIONE E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI

Dopo una illustrazione da parte del Presidente della DTPP, nella persona del Segretario generale
Dott.ssa Laura Mancini, delle nuove pesature cosi come proposte dal Nucleo di Valutazione in data
04.01.2012 e trasmesse per l'adozione al Sindaco e alla Giunta in data 01.02.2012, prot. 3905, ¢ la
comunicazione del fondo delle risorse decentrate per la retribuzione di posizione e di risultato dei
dirigenti per 'anno 2011, le parti si accordano come segue:

I. Incremento del fondo ai sensi di quanto previsto dall'art.26 ¢. 3 del CCNL dirigenza
23.12.99 anche sulla base di quanto contenuto nella circolare n. 12.2011 del Ministero della
Economia e Finanze), fino all'importo di €. 235.000, inferiore a quello previsto per il Fondo
2010;

2. suddivisione delle somme di cui sopra sulla base delle nuove pesature dei Servizi definite
dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 04.01.2012;
3. determinazione del Fondo per la retribuzione di risultato nella misura del 15% del Fondo

per la retribuzione di posizione e di risultato da distribuire ai dirigenti sulla base della
deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 16/02/2010 come modificata dalla successiva
deliberazione n. 121 del 24.11.11.

A seguito della adozione della deliberazione di Giunta Comunale n. 23 Del 16/2/2012 si sottoscrive
I'accordo per l'incremento del fondo delle retribuzioni di posizione e di risultato dei dirigenti.
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