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Corrado Maria Prencipe

Italiana
18 giugno 1948

Maschile

1.01.1975 - 30.06.2010

1.01.1975 - 31.12.1975 addetto Ufficio Personale Impiegato
1.01.1976 — 31.03.1986 capo Ufficio Personale Funzionario
1.04.1986 - 30.06.2010 capo Servizio Risorse Umane Quadro Direttivo IV Liv

Amministrazione contabile e previdenziale del rapporto di lavoro
Selezione - pianificazione — sviluppo delle risorse

Gestione e mobilita” del personale

Valutazione delle prestazioni e del potenziale

Valutazione e pesatura delle posizioni organizzative

Sistemi di remunerazione e incentivazione

Relazioni sindacali — stesura e gestione di accordi sindacali aziendali

Banca Popolare di Ancona Via Don Battistoni 4 60035 JESI (AN)

Area Amministrazione e Gestione Risorse Umane



Istruzione, formazione, altre
esperienze professionali
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23 luglio 1971 Laurea quadriennale in Scienze Politiche con voti 110/110 Universita’ di Roma.

Gennaio — luglio 1973 vincitore di una borsa di studio — con frequenza del relativo seminario - di
cui al bando 23.12.1972 messe a concorso nazionale dal Seminario di Studi e Ricerche
Parlamentari, promosso dalle due Camere del Parlamento presso I'Universita’ di Firenze ai fini di
perfezionamento nelle discipline afferenti alle istituzioni parlamentari.

Ottobre 1973 — luglio 1974 vincitore di borsa di studio per frequenza presso la Universita’ degli

Studi di Bologna del corso di studio per Aspiranti Segretari Comunali, superando gli esami finali
con punteggio di 52/60.

Vincitore di pubblico concorso per esami e titoli a posti di segretario comunale in prova di cui ai
D.M. 30.01.1974 e D.M. 31.01.1974 pubblicati nella G.U. del 19.02.1974.

Frequenza nel corso del rapporto di lavoro di numerosissimi corsi di formazione tecnico-
specialistici e manageriali attinenti le materie oggetto della attivita’ lavorativa organizzati fra gli
altri dall’Assicredito, ABI e dalla SDA (Scuola di Direzione Aziendale) dell'Universita’ Bocconi di
Milano.

Nominato nel marzo 1994 Responsabile del progetto per la introduzione nella Banca Popolare di
Ancona di un sistema integrato di gestione del personale.

Nominato dalla Sovrintendenza Scolastica per le Marche nell’anno 2000 membro esterno del
Nucleo di valutazione n.4 dell'attivita’ dei capi di istituto, istituito con D.S. n.1166/C9 del 16 marzo
2000 quale Esperto in tecniche di valutazione e controllo di gestione



