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Comune di Jesi

ALL. 1
NUCLEO DI VALUTAZIONE
(DECRETO SINDACALE N.4 DEL 23.01.2017)

DOCUMENTO DI VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE -
ANNO 2016

Il Nucleo di Valutazione del Comune di Jesi, cosi come nominato dal Sindaco con decreto
n. 4 del 23.01.2017, in conformita all'art. 2, comma 1 lett. h) del vigente Regolamento sul
funzionamento del Nucleo di Valutazione, approvato con deliberazione di Giunta comunale
n. 65 dell'01.07.2011, s.m.i. da ultimo con deliberazione di Giunta comunale n. 224 del
5.11.2015, esecutiva ai sensi di legge, cosi composto:

Dott.ssa Maria [mn_lazl_colata! " Presidente \ PRESENTE
ORLANDO -
‘ Segretario Generale dell'Ente

C

Dott. Luca Mazzara - ‘ | X l
consulente esperto | Componente esterno !
!Dott. Bruno Susio - . - R ‘ X

Componente esterno
consulente esperto ‘ P

ESAMINATA la Relazione sulla Performance dell'anno 2016, trasmessa a questo Collegio
per la validazione di propria competenza, con nota a firma del dirigente dell’Area Sviluppo
risorse umane e Organizzazione dott. Mauro Torelli, del 9.05.2017;

TENUTO CONTO:

« dell'organizzazione dell’Ente, approvata con deliberazione di Giunta comunale n. 3
del 12.01.2013, successivamente modificata ed integrata, da ultimo con
deliberazione di G. C. n. 89 del 22.04.2016;

¢ del Bilancio di previsione annuale 2016 e triennale 2016/2018, approvato con
deliberazione di Consiglio comunale n. 169 del 15.12.2015 e s.m.i,;

e del PEG/Piano degli Obiettivi/Piano della Performance anni 2016/2018, approvato
con deliberazione di G.C. n. 109 del 19.05.2016;

e del rendiconto di gestione per l'esercizio finanziario 2016, approvato con
deliberazione di Consiglio comunale n. 49 del 21.04.2017;

e delle relazioni prodotte dagli assegnatari degli obiettivi strategici di cui al
PEG/PDO/Piano della Performance per 'anno 2016, in ordine alle attivita svolte nel
corso dell'anno 2016 e del grado di raggiungimento dei risultati;



e dell'articolazione e dei contenuti della Relazione sulla performance;

VERIFICA
» che & stata redatta sulla scorta delle indicazioni fornite dalla CIVIT con
deliberazione n. 5/2012, rapportate alle dimensioni organizzative dell'Ente;

» la coerenza dei contenuti con il PEG/PDO/Piano della Performance dell'anno 2016,
adottato con deliberazione di G.C. n. 109 del 19.05.2016;

VALIDA

la Relazione sulla Performance anno 2016 del Comune di Jesi.

Jesi, 9/05/2017
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