
COMUNE DI JESI                                            PROVINCIA DI ANCONA

Registro Atti Privati n.  541

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI JESI  E LA JESISERVIZI

SRL  PER  LE  PRATICHE  PENSIONISTICHE A  FAVORE  DEL

PERSONALE  DIPENDENTE ISCRITTO  ALLA  CASSA

PREVIDENZIALE DIPENDENTI ENTI LOCALI.

Triennio 2017/2019

Richiamati i seguenti atti:

 deliberazione del Consiglio Comunale n. 205 del 28/11/2003 con

cui è stata costituita la società Jesiservizi srl ai sensi dell’art. 113 e 113 bis

del D.Lgs. 267/2000;

 deliberazione del Consiglio Comunale n. 83 del 14/05/2004 con cui

è stata  modificata  la  deliberazione  del  C.C.  n.  205/2003,  approvando il

nuovo  statuto  debitamente  adeguato  alla  riforma  del  diritto  societario

disposta con D.Lgs. n. 6/2003;

 deliberazione della Giunta Comunale n. 63 del 29/03/2005 e s.m.i.

con  cui  è  stato  approvato  lo  schema  del  contratto  di  servizio  con  la

Jesiservizi srl per lo svolgimento dei compiti di gestione dei rifiuti, nonché

altri  servizi  legati  alla  tutela  ambientale  ed alla  salvaguardia  dell’igiene

pubblica;

 decreto  del  Direttore  Generale  n.  14  del  30/03/2009  per  il

trasferimento alla società Jesiservizi srl a far data dal 1/4/2009 di n. 5 unità

di personale del Comune di Jesi addetto al servizio di igiene urbana;

 deliberazione della Giunta Comunale n. 137 del 11/07/2006 e s.m.i.

 con cui è stato approvato lo schema del contratto di servizio con la
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 Jesiservizi srl per la gestione delle farmacie comunali;

 deliberazione della Giunta Comunale n. 183 del 27/09/2006 e s.m.i.

con  cui  è  stato  approvato  lo  schema  del  contratto  di  servizio  con  la

Jesiservizi  srl per la gestione del servizio di refezione scolastica e della

connessa attività di fatturazione e riscossione;

 deliberazione della giunta Comunale n. 141 del 30/09/2008 con cui

è stato stabilito di trasferire il personale dipendente addetto alle farmacie e

alla refezione scolastica alla società Jesiservizi srl, a far data dal 1/10/2008;

 deliberazione del Consiglio Comunale n. 83 del 09/07/2015 con cui

è  stato  affidato  alla  Società  Jesiservizi  s.r.l.  la  gestione  del  servizio  di

trasporto scolastico e disabili con decorrenza dal 1° settembre 2015 e fino

al 31 agosto 2020 ed è stato approvato lo schema di contratto di servizio tra

il  Comune di  Jesi  e  la  società  Jesiservizi  per  la  gestione del  medesimo

servizio;

 deliberazione della giunta Comunale n. 170 del 31/07/2015 con cui

è stato stabilito di trasferire alla società Jesiservizi srl, con decorrenza dal 1

settembre  2015,  il  personale  di  ruolo  addetto  alla  guida  di  mezzi  per  il

trasporto scolastico e disabili;

DATO  ATTO  che  per  il  triennio  2017/2019  la  società  Jesiservizi  srl

necessita del servizio di elaborazione delle pratiche pensionistiche a favore

del personale dipendente che, in seguito al trasferimento dal Comune di

Jesi,  ha mantenuto l’iscrizione alla  Cassa Previdenziale  Dipendenti  Enti

Locali (CPDEL), come di seguito specificato:

 sistemazione  Posizione  Assicurativa  dei  dipendenti  tramite

l’applicativo INPS/Passweb;
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 pratiche pensionistiche tramite il medesimo applicativo;

RITENUTO, pertanto, di stipulare una convenzione tra i due Enti al fine di

 disciplinare la fornitura del servizio di cui al punto precedente da parte del

Comune di Jesi a favore della società Jesiservizi srl;

TUTTO CIO’ PREMESSO 

L’anno  duemiladiciassette il giorno  Sei del mese di  Ottobre     in Jesi,

nella sede Comunale posta in Piazza Indipendenza  n. 1

TRA

- il Comune di Jesi ( cod. fisc. n. 00135880425 ) rappresentato dal Dott.

Mauro Torelli, nato a Jesi il 17/01/1963, il quale interviene al presente atto

ed agisce esclusivamente nella sua qualità di Dirigente dell’Area Risorse

Umane  e  Organizzazione  in  forza  del  decreto  sindacale  n.  47  del  20

settembre  2017  ,ai  sensi  dell’art.107  comma  3)  lett.  c)  del  T.U.E.L.

approvato  con  D.  Lgs.  n.  267/2000  nonché  dell’art.  57  dello  Statuto

Comunale  ed  in  esecuzione  della  delibera  della  G.  C.  n.  216  del

12/09/2017, qui richiamata quale parte integrante e sostanziale del presente

atto, ad ogni finalità probatoria e documentale non allegata e depositata in

originale agli atti della Segreteria Generale del Comune di Jesi;

E

- la  società  JESISERVIZI S.R.L.   (c.f..  e  p.i.  02204580423)  con sede

legale  in  Jesi  -  Piazza  della  Repubblica  n.  1/a  rappresentata  dal  dott.

Salvatore  Pisconti  nato  a  Latina  il  30/11/1962   nella  sua  qualità  di

Amministratore Unico  nominato con verbale dell’Assemblea dei soci del

12/05/2016;

Articolo 1 – Oggetto della convenzione
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Con  la  presente  convenzione  il  Comune  di  Jesi  si  impegna  a  fornire

all’Azienda JESISERVIZI S.R.L. il servizio di elaborazione delle pratiche

pensionistiche  a  favore  del  personale  dipendente  che,  in  seguito  al

trasferimento  dal  Comune  di  Jesi,  ha  mantenuto  l’iscrizione  alla  Cassa

Previdenziale  Dipendenti  Enti  Locali  (CPDEL),  come  di  seguito

specificato:

 sistemazione  Posizione  Assicurativa  dei  dipendenti  tramite

l’applicativo INPS/Passweb;

 pratiche pensionistiche tramite l’applicativo suddetto;

Articolo 2 - Durata

La presente convenzione ha durata dalla data di stipula fino al 31/12/2019,

è  rinnovabile  e  può  essere  disdetta  dalle  parti  mediante  lettera

raccomandata da inviare con anticipo di almeno 3 mesi.

L’azienda  JESISERVIZI  S.R.L.  può  decidere  di  gestire  direttamente  le

singole prestazioni affidate anche prima della scadenza della convenzione

comunicandolo  al  Comune  almeno  30  giorni  prima  dell’avvio  della

modifica.

Articolo 3 – Gestione della convenzione.

L’azienda JESISERVIZI S.R.L. si impegna ad individuare un referente per

la gestione della presente convenzione.

Il  Comune  di  Jesi  si  impegna,  altresì,  a  comunicare  il  referente  per  il

servizio fornito.

Articolo 4 – Costo dei servizi

Per ogni singola pratica pensionistica svolta dal Comune di Jesi a favore

 dell’azienda JESISERVIZI S.R.L. è previsto un compenso pari ad € 
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 300,00 + Iva 22%;

Articolo 5 – Pagamento

L’azienda  JESISERVIZI  S.R.L.  si  impegna  a  pagare  la  quota  spettante

entro 90 giorni dal ricevimento della relativa nota.

Articolo 6 – Registrazione 

Il presente atto è da registrarsi in caso d’uso ai sensi dell’art. 5 comma 2 

del D.P.R. 26.04.1986 n. 131 essendo le prestazioni soggette ad I.V.A.

Letto, confermato e sottoscritto

Dirigente Area Servizi al Cittadino e alle Imprese 

Dott. Mauro Torelli (  f.to digitalmente )

JESISERVIZI S.R.L.

Amministratore Unico 

Dott. Salvatore Pisconti ( f.to digitalmente )

5


	Articolo 3 – Gestione della convenzione.
	Articolo 4 – Costo dei servizi

	Articolo 5 – Pagamento

